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На ш д е л е г а т ,  
наш к а н д и д а т

Белая «Волга*, вырвавшись с за
груженной городской автомагистра
ли, легко понеслась, наматывая на 
спидометр таежные километры. Путь 
был неблизкий — на 92-ой куст Та
линского месторождения, где в брига
де мастера В. А. Танатарова работа
ет делегат ХХ съезда ВЛКСМ Алек
сандр Танатаров. Ему и предстояло 
вручить карточку кандидата в члены 
КПСС.

Отличный парень! — начал
А. И. Шестопалов, секретарь парт
кома УБР-1. — Просто отличный. 
Работает о т в е т с т в е н н о ,  спорт
смен. со школьниками занима
ется. И бригада хорошая. Я считаю, 
одна из лучших в управлении. Не по
везло им с этим кустом: воды нет. 
Возим машинами. Л что такое буро
вая без воды?..

«Волга» съехала на таежный от- 
вилок, запереваливалась с боку на 
бок на выбоинах, проехала вдоль за
снеженного ручья, свернула налево 
и попала на расчищенный пятачок, 
где среди бледных вагончиков и ка
ких-то строений возвышалась буро
вая вышка. Приехали.

В красном уголке тихо: одна 
вахта бурит, другая отсыпается 
после смены. И еще две вахты на 
выходных,, в Нягани. Всего в комсо
мольско-молодежном коллективе 26 
человек.

На стс-̂ е — красный вымпел «По
бедителю в социалистическом сорев
новании среди бригад ведущих про
фессий производственного объедине
ния « Красноленинскнефтегаз».

Через десять минут обе вахты со
брались на площадке перед буровой.

— Сегодня мы вручаем кандидат
скую карточку вашему товарищу, де
легату ХХ съезда комсомола, — 
сказала секретарь городского коми
тета КПСС И. И. Переладова. — То, 
что Александр Танатаров стал деле
гатом, это большая заслуга всей 
бригады. И большая ответственность 
тоже. Это одновременно и аванс, и 
стимул для дальнейшей работы. Хо
чется пожелать вашему комсомоль- 
ско-молодежному коллективу всегда 
быть в авангарде. Ну, а теперь по
звольте вручить карточку. Успехов 
Вам, Александр, здоровья!

Александр сдержанно улыбается. 
Щелкает фотоаппарат.

У членов бригады есть вопросы.
Н. И. Переладова отвечает на них.

— Ребята, бурить надо, — закан
чивает разговор мастер.

Очерк «Истоки счастья» об Алек
сандр? Танатарове читайте на 2-ой 
странице этого номера.

На снимке: вручение А. Танатаров
у карточки кандидата в члены 

КПСС.
Фото В. Безносова.

В исполкоме  г о р с о в е т а
Исполком городского 

fmm народных депута- 
Аз на своем заседании 
рассмотрел вопрос о pa
te  треста «Красноленинскэлектросетьстрой

» 
do укреплению трудовой 
дисциплины. рациона ль 
кяу использованию тру
довых ресурсов и сокра
щению текучести кадров
* подведомственных орга
низациях.

Было отмечено, что в 
вдрюлонне Хе 156. 
УПТК трудовые ресурсы 
«пользуются нерацно- 
гиьно. План по произво
дительности труда в ме
тилированной колонне 
J4 156 за прошлый год 
выполнен только на 5-1 
процента. На 34 процен- 
® допущено опережение 
' ипов роста заработной 
маты над ростом пронз
ительности труда .

Только в результате это
го перерасход фонда за
работной платы составил 
173,1 тыс. ругблей.

Допускаются огромные 
потери рабочего времени. 
В 1986 году они состави
ли в М ехколонне 156 
708 человеко-дней. в 
УПТК — 155. За счет 
потерь рабочего времени 
не выполнено строитель
но-монтажных работ на 
40 тысяч рублей.

Ыеудовлетворнтельн а я 
организация ведет к про
стоям. И вместе с тем 
практикуются сверхуроч
ные работы в выходные 
и праздничные дни.

Не налажено нормиро
вание труда, не внедряют
ся прогрессивные формы 
организации и оплаты 
труда, такие, как бригад
ный подряд, распределе
ние заработной платы с

учетом КТУ.
В коллективах треста 

низка дисциплина труда. 
В Мехколонне 53 челове
ка совершили прогулы. В 
среднем каждый четвер
тый рабочий совершил 
прогул. Уволено за это 16 
человек. Вместе с тем 
бездействуют обществен
ные организации, комис
сия по борьбе с пьянст 
б ом  и алкоголизмом.

В принятом решении 
намечен широкий комп
лекс мер по наведению 
порядка в использова
нии трудовых ресурсов 
в тресте «Красноленинск
электросетьстрой».

Исполком городского 
Совета рассмотрел также 
вопрос и принял решение 
об упорядочении вахтово
го метода работ. В 
нем отмечено, что на

предприятиях и в органи
зациях города неоправ
данна возросла числен
ность работающих вахто
вым методом.

Допускается прием ра
бочих, прибывающих из 
отдаленных районов, за
частую малочисленными 
группами или поодиночке. 
Расходы, связанные с не
организованной доставкой
в.'хтозиков, составили в 
прошлом году 3 млн. руб
лей.

Применение вахтового 
метода имеет ряд других 
негативных сторон: низ
кую производительность 
труда, неудовлетворнтель 
иую трудовую дисципли
ну, рост правонарушений, 
создает дополнительные 
трудности на транспорте 
в обслуживании населе
ния города и т. д.

Руководители организа

ций, применяя вахтовый 
метод работ, слабо зани
маются вопросами подго
товки кадров на местах, 
совмещения профессий, 
грименения труда жен
щин в режиме непол
ного рабочего дня.

В решении, принятом 
исполкомом горсовета, 
руководители обязаны:

осуществлять прием на 
работу вахтовым методом 
в соответствии с переч
нем профессий согласо
ванным с отделом по тру
ду горисполкома и на
личием социально-бытовой 
базы;

прекратить прием на 
работу вахтовым методом 
рабочих но основных про
фессий, лиц, прибываю
щих малочисленными 
группами, поодиночке, и 
женщин;

провести переписку 
лиц, работающих вахто
вым методом, в паспорт
ном столе горуправлення 
внутренних дел в срок до 
30 апреля 1987 года.

Лучшие
бригады
Среди бригад ведущих 

профессий НГДУ «Красноленинскнефть
» д ля  

Пастня в областном со
циалистическом соревно- 
«ннн выдвинуты коллск- 
™8ы. ставший победите
ли социалистического 
соревновании по итогам 
г*рвого квартала.

Ср«-ДН них — комсо
мольско • молодежный 
^ллсктнв, занимающиеся 

нефти, возглав- 
мастером Игорем 

Фанк оглы Рустамовым, 
нвартгльный план по_ до- 
’УЧ'- нефти нм выполнен 
Д  nil 6 процента, сверх- 
■ л.-.койап добыча состав-
iirCkJ700 тонн нефти. 'Зффнииент эксплуата- 
,й Фонда скважин вы 
0|),‘н на 100 процентов.

Х А Й Д А Р О В А

Н з
субботнике

По традиции коллектив 
Октябрьского леспромхоза

 топливной промышлен- 
нос.и проводит Ленин
ский субботник досрочно, 
в марте, чтобы достичь, 
пока позволяют погодные 
условия, наивысшей про
изводительности труда.

И это ему удалось. В

день субботника, в кото
ром приняли участие 200 
работников, было заготов
лено 615 кубометров ле
са. вывезено к разделоч
ным эстакадам 730 ку
бометров хлыстов. Это на 
сто с лишним кубометров 
больше, чем в обычный 
рабочий день.

На субботнике выпу
щено . товарной продук
ции на 17.5 тысячи руб
лей. перечислено в фонд 
пятилетки 1600 рублей 
заработанных средств.

Г. ПОПОВА.
Экономист 

Октябрьского ЛПХ.

ОБ ИЗБИРАТЕЛЬНЫХ ОКРУГАХ 
по выборам в районный народный суд

Р ЕШ ЕН И Е  № 73 ОТ 4 АПРЕЛЯ 1987 ГОДА
На основании ст. 27 Закона РСФСР «О выборах 

районных (городских) народных судов РСФСР» 
исполком районного Совета народных депутатов 
РЕШ ИЛ;

Образовать по выборам в Октябрьский районный 
народный суд следующие избирательные округа: 

Избирательный округ № 1 
(Центр — р. п. Октябрьское)

В границах: Каменного, Карымкарского, Мало- 
Атлымского. Больше-Атлымского, Шеркальского. 
Перегребинского сельских. Октябрьского, Андринского

 поселковых Советов.
Избирательный округ № 2

(Центр — п. Вонъеган)
В границах: Сергинского, Вонъеганского сель

ских Советов. I
В. А. МАКАРОВ.

Зам. председателя исполкома 
районного Совета.
П. И. ЯКОВЛЕВ. 

Секретарь исполкома районного Совета.

План 
выполнен

Коллектив производ
ственного объединения 
«Сергинолес», основа
тельно подготовившись 
к зимнему сезону, су
мел выполнить, а по 
отдельным показате
лям и перевыполнить 
квартальный план. За 
три месяца с мест за
готовки на нижние 
склады доставлено 286 
тысяч кубометров хлы
стов, на шесть тысяч 
больше плана. Достиг
нуто опережение в 
22,8 тысячи кубомет
ров и на разделочных 
эстакадах. План по 
выпуску круглых лесо
материалов (основной 
показатель) выполнен 
на 107.3 процента. О 
качественной стороне 
дела говорит то. что 
производство деловой 
древесины превысило 
планируемый уровень 
на 3 процента. На 250 
тысяч рублей пере
крыт план по реализа
ции товарной продук
ции. К соответствую
щему уровню прошло
го года реализовано 
лесоматериалов на 200 
тысяч ру-блей больше.

Лучшие производст
венные показатели с 
начала работы в новом 
году у коллективов Ка
рымкарского н Ма
тлымского лесопунктов. 
Опережение на вывоз
ке леса составило у 
них 8.8 и 4 тысячи 
кубометров. а на 
разделке — 9.7 и 1,5 
тысячи.

Наибольшее же от
ставание в первом 
квартале по вывозке 
хлыстов допустили 
коллективы Сергинской 
лесоперевалочной базы 
н Кормужиханского 
лесопункта.

Я. МАЛИН.


