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1984 году коллектив 
Лишения набури, i 

-И 700 тысяч метроз 

'ы к пород — «2 про 

плана. Самым трс 
jrfblfl симптом сни- 

j/o проходки на одн 

рду по сравнению г
[ГОДОМ ТОЛЬКО ИЗ-ЗЗ 

» было недополучена 

О метров скважин, 

(не показатели во 

1 гм определены рез

ким даже по сравнению с 

предыдущим годом уве

личенном аварийности, 

вызванным, главным об

разом, нарушениями тех

нологического регламен

та, невысокой квалифика

цией буровых бригад Са

мос* большое количество 

осложнений, самая высо

кая аварийность, самое 

и и зкос производительное 
время в Красноленинском

УБР-1, ‘-где продолжи

тельность строительств t 

скважин доходит до .18 

суток вместо 28 по плану, 

среднегодовая проходка 

на одну буровую бригад, 

составила всего 25052.

Несколько выше пока

затели второго Красноленинского

 УВР. Средняя 

проходка бригад этого 

управления составила 

31800 метров, продолжи

тельность строительства 

скважины - 30.1 суток 

Коллектив КУБР-2 спра
вился в целом с годовым 

планом, однако многие 

важные показатели, на

пример. задание по ком

мерческой скорости, оста

лись невыполненными 

Плохо работал Талинским 

участок Урайского УБР

Свои . маяки есть и i 

каждом предприятии Это 

бригады А. А. Юдина, 

В. П. Гостевских, М С. 

Хазиева. По своим ре

зультатам они далеко 

оторвались от других 

бригад проходчиков и 

остались в гордом одино

честве. Не мешало бы уп

равлениям буровых работ 

подсмотреть в этом году 

работу школ передового 

опыта, сделать упор на 

обучение слушателей пе

редовым методам и при

емам труда на местном 

опыте лидера своего уп
равления. В jtom плане 

с хорошей инициативой 
выступило КУБР-1, гд? 

бригаду Ю. В. Домина 

закрепили за сильным 

коллективом А. А. Юдина

на. и речультаты не за

медлили скачаться.

Неплохо начал ныпеш 

нин год коллектив перво
го Красноленинского 

УБР, где семь бригад из 

десяти выполнили январ 

скую программу. Как 

видно из приведенных п 

таблице данных, наиболь
ший вклад в метры про

ходки внесла бригада

A. А. Юдина, достигшая 

самого высокого показа
теля но Красноленинско

му своду. Надо отметить 

коллективы бригад В А. 

Танатарова, Ю. В. Демина

, В. П. Дубровина.

B. С Макарцева, В. А 

Ворошилова, С.. Д. Джал

гасбаеве, которые в труд

ных условиях крепких 

январских морозов суме

ли перекрыть план по 

проходке Но год только 

начался и какие-либо 

прогнозы делать пока ра

но. Планом на 1985 год 

коллективу КУБР пред

стоит набурить 310 тысяч 

метров горных пород 

(факт 1984 года — 225,5 

тысячи), сдать 94 еква- 

жины. Программа эта 

вполне реальная, считают 

специалисты, и ключ к 

успеху — в руках самого 

v правления.

Среди бригад второго 

КУБР с планом справи

лись лишь две. Поздрав 

ляем с удачным дебютом 

новый на Красноленин

ском своде коллектив, 
возгл а вл и е м ы i'i опытным 

буровым мастером тон.
Никериным.

Плюсы и минусы января
I январе коллектив 
[единения «Красноленинскнефтегаз

 до- 

643700 тонн иеф- 

при плане 759000 

и. По НГДУ «Красноленинскнефть
» яи- 

скнч долг составил 
тысяч тонн.

. планом проходки 

ажнн справился 
(ь коллектив перво-  

Красноленинского 
авлення буровых 
Н, набурив 17514 

X »он горних порол. 

М»" заказчику две 
жины вместо од- 

'*а планированной, 
Красноленинское

УБР-2 выполнило за

данно, меньше чем и; - 

половину Всего по 

объед кне 11 ню м ес я ч и а я 

проходка составила 
52000 метров горных 
пород — на 10687 

метров меньше, чем за 
планировано.

План гю подготови
тельным работам, на 
которых заняты под

разделения т р е е т а 

«Красноленинскнефтеспецстрой
 -, выполнен 

на 102.4 процента Хо
роших показателей до

бились КОЛЛОК1II вы 
Красноленинского ССУ 

и Красноленинского

УМР, где освоено co- 

oti.от огненно 1002 ты

сячи и 1(519 тысяч руб

лей (при чаданнн 1000 
тысяч и 1G13 тысяч I

Выполнили заданно 

по основным показате- 
л ям транспортные

предприятия объедине

ния. Валовой доход от 

использования автомо

бильного транспорта 

составил 1 миллиона 

421 тысячу рублен 
па 28 тысяч выше п.т; 

нового Перевезено 20(1 
ТЫСЯЧ ТОНН грузов при 

плане 180 Г1о Красноленинскому

 УТТ вало
вой доход составил 1

миллион 540 тысяч 

рублен 109 процен
тов. объем перевозок 

82 тысячи тонн, НЛП 

102,5 процента, коэф

фициент использова

ния автопарка 0,55.
С перевыполненном 

плана работает кол

лектив УТТ НГДУ 

«Красноленинскнефть». 
Па его счету 707 ты

сяч рублей валового 

дохода - 108 процен

тов. Коэффициент ис

пользования парка — 
0.01

IV П л о т н и к о в .

Начальник 

планового отдела.

С ПЕРВЫХ ДНЕЙ
Успешно начали год вышкостроители Красноленинской

 нефтегазоразведочной экспедиции. 

Бригады А. 11 Кузина, М. II. Кузина, Г. А. Павки

на записали в свой актив по одной смонтирован
ной буровой установке, как запланировано. Среди 

испытателей хорошие результаты у коллектива, 

возглавляемого мастером В М. Плюсниным: не 

пытана одна скважина и два объекта. На счете 
бригады О. Е Соболева два испытанных объекта 

вместо одного по плану. Хуже идут дела у буро

вых бригад С январским заданием справились 

цинь бригады В. Гуляева и А. Дунаева.
Н. МИРОНОВ.

Наш внештатный корреспондент.

Ид е т  
эксперимент

С 1 января 1985 года Октябрьский рыбозавод 
начал работать в условиях широкомасштабного эко
номического эксперимента, нацеливающего весь кол
лектив, каждого рабочего на дальнейшее увеличени_> 
производства пищевых рыбных продуктов, улучше
ния их качества и ассортимента, реализацию Продо
вольственной программы страны.

С хорошими показателями начал год экономи
ческого эксперимента коллектив рыбозавода. Рыбак .1 
подледного лова проявили максимум организованно
сти н дисциплинированности, не допуская нп часа 
потерь цепного промыслового времени.

В результате взятые нашими «добытчиками* 
социалистические обязательства по выполнению 
плана добычи первого квартала 1985 года ко дню 
сыборов уже, практически, выполнены. С начала го
да добыто 1070 центнеров высококачественной об
ской рыбы при плане 860 центнеров. Самых высо
ких показателей добились рыбаки бригад П. Е. Доб
роноженко, В. Д. Змановского, В. Н. Купцова, П. А. 
Новака. Коллектив рыбозавода уже близок к выпол
нению квартального плана вылова рыбы.

Успешно выполняется план поставки рыбопро
дукции потребителям в соответствии с заключенны
ми договорами, являющийся одним из основных по
казателей оценки хозяйственной деятельности пред
приятия в условиях экономического эксперимента. 
Объем реализации составил 240 тысяч рублей при 
плане 80 тысяч рублен. Выпущено товарной пище- 
аой продукции на сумму 230 тысяч рублен против 
120 тысяч рублей по плану.

Коллектив рыбозавода, взяв отличный старт, 
с-тремится не только закрепил достигнутые успехи, 
н о  и и д т и  дальше, добиваясь еще больших успехов ь 

труде.
Т .  Г Л У Х О В А .

Главный технолог Октябрьского рыбозавода.

Трудовые достижения 
Сергинского ОРСа

Январь для коллектива Сергинского ОРСа сло
жился удачно: пм достигнуто перевыполнение по 
товарообороту на 30 тысяч рублей, выполнение пла
на составило 102,7 процента. Отлично потрудились 
все торговые отделения. Но особенно успешно спра
вился с плановыми заданиями коллектив Карымкар
ского торгового отделения, выполнив план на 110,3 
процента (начальник отделения В. А. Горбатов).

Большими трудовыми достижениями отметили 
первый месяц завершающего года пятилетки труже
ники Комсомольского торгового отделения. Коллек
тив, руководимый В. И. Виноградовой, выполнил 
план на 110 процентов.

Успешно справилось с месячным планом Север
ное отделение, где начальником А. А. Дульцев.

В Сергинском торговом отделении признаны луч
шими коллективы: магазин «Продовольственные товары

 № 11, перевыполнивший месячное задание н.-. 
>1,6 тысячи рублей (заведующая Л. М. Абышева): ма
газин «Одежда» — 102,4 процента (завмаг Т. М. С о
болева); магазин «Обувь* достиг 1Ы ,8 процента 
(заведующая 3. К. Снегирева).

Хорош о потрудились и предприятия общепита. 
Следует отметить слаженную работу коллектива сто
ловой «Обь»: за январь они добились выполнения 
плана на 123,9 процента. Труженики этой столовой 
помимо основной работы стараются пронести выстав
ки-продажи собственных кондитерских и кулинар

ных изделий.
Вахтовая стол on*.I верхнего склада объединения 

«Сергинолес* за январь выполнила план на i 16,7 
фоцента (заведующий столовой А. А. Киселев).

В трудовом соперничестве не уступают рабетнн-
1.н столовой общежития объединения «Сергинолес»: 
план января они выполнили на 128 пр< центов. Воз
главляет этот передовой коллектив старший повао 
Переза Петровна Талма за.

Зч счет чего коллектив Сергинского ОРСа сумет 
достичь весомого опережения? Прежде исего, за счет 
слаженной работы каждого предприятии торговли и 
общепита. Кроме того, п январе была проведена рас 
ширенная торговля уцененными товарами и намного 
улучшилась доставка товаров с базы ОРСа по тор- 
ЮЕЫм точкам.

Г. КОСТЕНКО.
Старший экономист Сергинского ОРСа.
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