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С оциа л и с т и ч ес к и е 
обязательства на 1986'год

КОЛЛЕКТИВА ТР ЕС ТА  <• КРАС НОЛ ЕНИ НС К Н ЕФТЕСП ЕЦСТРОИ •>

Развери)8 социалистическое си 
ревнованпе за достойную ветреч\ 

X X V II съелда КПСС, стремясь оа 

иаменоаьть тр.\довымн достижения 

мн 40-летие Победы советского на 

рода в Великой Отечественной вой 

не II 50 летне стахановского движе 
иия, коллектив треста ц его подран- 
деления успешно справились с за 

даннями одиннадцатой пятилетки.

Досрочное выполнение соцняли 
стимеских обязательств —  резуль 

тат плодотворной работы коллек­

тивов управлений, участков и, з 
первую очередь, бригад В. А. Сухо 

рукова, Н. А . Потапова. А . Б. Ко 
стрыкнна. А. С. Романовского, P. X. 

Янбаева, А. В. Погодаева, А. Г. 

Баркова.
С огромным внимаш 1ем и широ­

кой поддержкой встретили рабочие, 
инженерно-технические работники 

а служащие коллектива треста ре 

шепия апрельского и октябрьского 

(1985 г.) Пленумов ЦК КПСС, на 

которых обсуждались документы ог­

ромной политической значимости

— проекты новой редакции П ро 

граммы КПСС, изменений в Уставе 

партии. Основных направлений эк о ­
номического и социального разви ­

тия СССР на 1986 —  1990 годы и 

на период до 2000 года.
Ш ирокое обсуждение документов 

Пленума Центрального Комитета 
способствует пониманию кажды м 

советским человеком того, чтч ве? 
замеченное можно достичь только 
рысокопронзводительным трудом. 

Это значит, что надо ширить соцн 

алистцческое соревнование, мно­
жить трудовые рекорды, обеспечить 

успешный старт в первом году по­

вой, двенадцатой пятилетки.
Включаясь в социалистическое 

соревнование под девизом «Темпы, 

качество, организованность, б ереж ­

ливость». стремясь достойно ветре 

тнтt X X V II съезд КПСС, коллектив 

рабочих, инженерно-технических ра 
бопшкое и служащ их треста при ­

нимает ка себя следующие социа 

диетические обязательства:
Построить для управления Суро- 

вмх рцб.-.т 08 |.-уетовь:х оснований, 

в том числе к открытию X X V II  
съезда КПСС — 16 127 кнломет 

ров пг.дге.чдных дорог к ним и

сверх плана 2 километра к 69 и го­
довщине Великой Октябрьской со 

цн ал нети чес кон революции.

З а  счет улучшения организации 
труда. повышения технического 

>ровня производства, нспользова 

ния передового опыта, проведения 

аттестации всех рабочих мест по- 
еыснть производительность труда 

сверх ила ни на 1 процент.
З а  счет усиления режим а экон о­

мии. сокращ ения затрат на произ 
иодство снизить себестоимость п ро ­

дукции на 0,5 процента, получить 
сверхплановую  прибыль на сумму 

100 тысяч рублей.
Развивая и п оощ ряя  ииициати

i-у рационализаторов и  нзобрета 

телей, внедрить в производство 50 

рационализаторских предложений и 

получить экономический эффект в 
сумме 35 тысяч рублей.

В каждой бригаде, на участках , в 
управлениях развернуть работу по 

созданию  сверхпланового фонда 

экономии.
Сэкономить: котельно-печного топ­

лива — 1(5.9 тонны условного топ­
лива, дизтоплива — 50 тони, теп­

лоэнергии —  262 Гкал., электро­
энергии —  40,6 тысячи киловатт; 

час., круглого леса —  1 тысячу 

кубических метров.

Отработать два дпя на сэконом  

.генных материалах, пэ них один 

день —  к 69-й годовщине Великой 

Октябрьской социалистической ре­
волюции.

Осуществлять систематический 
контроль за качеством работ. Сд а­

вать все объекты с оценкой качест­

ва «хорош о» и «отлично».

Для обеспечения управлении 

треста квалифицированными к адра­
ми подготовить —  55 человек, обу ­

чить вторым п роф есси ям — 40 чело­

век, повысить квалификацию  р аб о ­

чих —  75 человек, инженерно-тех­

нических работников — 8 человек.
Добиться выполнения плана по 

коэффициенту использования п ар ­

ка.

В целях п ов '.гш отя  эффективно­

сти производства, развития соц и ­

альной и производственной актив- 
гости специалистов организовать 

социалистическое соревнование пн 

■.геиерно-техничееких работников

по личным гворче< ким планам.
Охватить бригадными формам и 

организации труда 7Я процента ра 

бочих. внедрить бригадный полрнл 
к восьми бригадах.

П о примеру предприятий Сверл 

ловской области организовать дви 
женне «Трудовой и общественной 

дисциплине —  гарантию коллекти 
в а ».

За  счет усилегшя воспитательной 

работы, улучшения условий •трудя 

н бьпа рабочих добиться сок ращ е 

пня текучести кадров на 2 процен­

та.

С целью повышения общ еобразо ­
вательного, эконом ического и про 

фесснонального уровня Членов кол 

лектива охватить всеми формам и 

,\ чебы не менее 75 процентов р або ­

тающ их.

Добиться создания в коллекти 

вах здорового морально-психологи­

ческого климата, усилить борьбу г 
бесхозяйственностью, расточитель 

ством, приписками. Создать обета 

новку повышенной требовательности 
к соблюдению дисциплины на к а ж ­

дом рабочем  месте.

Принять активное участие в бла 
гоустройстве, озеленении города, 
вахтовых поселков, баз К ССУ, 

КУМР-1, КУМР-2, отработать к а ж ­

дому члену коллектива не менее

12 часов .
•
Оказать ш еф скую  помощ ь со в х о ­

зу «Таежный» на заготовке сена в 

объеме 500 тонн. Продолж ить ш еф­

ство над детским садом  №  4 «Вес 

нянка».

Создать садово-огороднический 

кооператив, построить спортплощ ад­

ку на базе К УМ Р .

Продолжить социалистическое 

соревиоваш 1е с коллективом треста
♦ Ю ганскпефтеспецстрой ».

Все трудовые коллективы треста 
полны решимости отметить у спеха­

ми в труде X X V II  съезд нашей 

партии, приложить все силы для 
выполнения принятых соц и ал и ст  

ческих обязательств.

Обязательства обсуждены и при- 
инты нн профсоюзном собрании
коллектива.

НАВСТРЕЧУ XXVII СЪЕЗДУ КПСС

С о п е р е ж е н и е м  
г р а ф и к а

Коллектив специализи­

рованного управления под 
водно-технических работ

10 успеш но выполнил 

план строительно монтаж

ii-.ix работ 1985 года и 
одиннадцатой пятилетки и 

целом.
Принимай социа листи 

ческне обязательства по 
1986 год, работники уп- 
правлеиня единодушно ре­

шили ознаменовать до 
стойными трудовыми свер 

шеш 1ямн X X V II  съезд 

КПСС и к дню открытия 
партийного ф орум а до­
срочно уложить иол вод­
ные переходы:

1. На газопроводе Я м ­

бург- Клец 2 через ст ари ­
цу реки Сорум  протяж ен ­

ностью 275 метров (по 

плану II квартал 1986 г.).

2. Н а газопроводе Я м ­

бург — Клец 2 через реку 
Сорум  протяженностью  

16а метров (по плану II 
квартал 1980 г.).

8. Н а нефтепровода 

Красноленинский свод —  
Ш аим  — Конда (резервная 
нитка) через реку Конда 
протяженностью  290 мет­

ров (по плану I I  квартал 

1986 г.).
Д осрочн ая  укладка под­

водных переходов будет 
нашим трудовым подарком 

X X V II  съезду КПСС.
В. С Е РЕ Д А .

И. о. начальника 

СУПТР-10.
И. Ф И Л И П П О В .

Секретарь партбюро.
И . Ф У  М Ж П .

Председатель
профком а.

П е р в а я  в ы с о т а
Уверенно идет к наме­

ченным рубеж ам  в често 
X X V II  съезда КПСС кол 

лектнв объединения «С ер ­
гинолес». С январским  з а ­

данием справились все ле­

сопункты.
Х ор ош о  качали год и 

к орм уж нхан ские  лесозаго 

товнтели. Сквозная брига­

да Владимира Николаеви­
чи Слободскова, в которую  

входят экипажи челюст 

ных погрузчиков, водите­

ли и разгрузчики  лесово­

зов. работая по трехсмен­

ному реж им у, доставила "  
верхнего склада на ниж ­

ний 12016 кубометров 
хлыстов, перекрыв м есяч ­

ное задание.
Н а  текущей заготовке 

успеш но трудится бригада 

В. Н. Б акум енко, в янва­

ре на ее счету 2060 кубо­

метров заготовленного ле­

са.
На заключительном эт а ­

пе — раскряж евке , п роиз­

водстве круглых л есом а­

териалов —  январское з а ­

дание перевыполнили все 

три бригады. Лучш ие ж е 

показатели у бригады 

В. А . Гулина, к оторая  вы­

полнила производственную 

программу на 130 процен­
тов, разделав на сортимен­

ты 6314 кубометров леса.

С опережением  графика 

сработали а январе и р а ­

бочие тарного цеха, вы­

пуск продукции в бригаде 
Т. Г. Нестеровой составил

111,8 процента.

Лесозаготовители от ­

лично понимают, что вы­

полнение вы соких рубе­

жей, намеченных к съезду 

партии, зависит от того, 
как они сработаю т в фев 

рале. В зяв  первую высоту, 
надо без передышки идти 

на «ш турм» второй.

Т. НАЗАРОВА. 
Нормировщик- 

Корму жнхаиского 
лесозаготовительного 

участка 
объединения 

«Сергинолес».

С к о р о  с у б б о т н и к
Три дня осталось до 

проведения Всесоюзного 

коммунистического суб­

ботника. В коллективе 

районного управления 

бытового обслуживания 

асе подготовительные р а ­

боты к нему закончены.

В субботнике примут 

участие 158 человек, 130 

из них будут трудиться в 

угот день на своих обыч­

ных рабочих местах Они 

произведут продукции нп 

1800 рублей. причем 

часть работ будет выпол­

нена на сэкономленных 

м атернальн ы х ресу р сах .

Организаторы по про­

ведению субботника по­

заботились о том, чтобы 

в этот необычный трудо­

вой день у всех работни­

ков было приподнятое 

настроение и все необхо­

димое для производи­

тельного труда.

От проведения суббот­

ника бытовики намерены 

перечислить в фонд р а з ­

вития двенадцатой пяти­

летки 670 рублей.

Л . Б У Р А В К О .

Экономист

районного

управления

бытового

обслуживания.

j ПО РОДНОЙ С Т Р А Н Е
Н ала страна готова к 

Ьымунистическому с>С- 
ртннцу, который совет 

В»« люди посвящают 
-VII съезду лени некой 

IpTiin. В заводских це- 

х̂ н на сельских фермах, 

научноисследователь- 
их институтах и на 
)ойках трудовые коллек- 

|ы точно знают свои з а- 

fiii. график работы в 
|ь 15 февраля.

’ айочее расписание дни 

шунистнческого труда 

шиировано максимально 
Гко — именно так все 

должны научиться рм 
fan., решая поставлен 

партией задачу иптен 
>н нации производства 

ускорения социально 
|ноу нческого развития 
lecraa. Уже первый год 

'надцатой пятилетки

Г о т о в н о с т ь  н о м е р  о д и н
должен стать переломным 

в народном хозяйстве, 

обеспечив максимальный 
рост производительности 
труда и качества продук­
ции. Базой, фундаментом 

этого процесса избран путь 
ускорения темпов научно 

технического прогресса.
Так что всенародной 

ударной трудовой вахте 10 
февраля предстоит стать 
своего рода гигантской 

учебной лабораторией, г. 
которой миллионы труж е ­

ников всех отраслей ваы 
скательно и самокритично 

проверят на практике, че­
го они сумели добиться на 

магистральном нанравле

нин экономического ст ро ­

ительства, какие участки 
этой большой работы пока 
отстают от графика. Сме 

ны субботника призваны 
вскрыть резервы, исполь­

зование которых внесет 
решающий вклад в реали­

зацию  поставленных п ар ­
тией на 1986 год задач.

Вот почему главным на 

правлением подготовки к 
производственным сменам

13 февраля стала модер­
низация производства. Ни 

когда прежде не осущ ест­

вляли ее такими темпами 

и и таких масш табах на 
предприятиях многие от 

раслей.

Сотни единиц прогрес 
спвного оборудования, в 

технических паспортах ко­
торого дата — «1986 год*
—  установлены на пред­

приятиях. И з намеченных 

на первый год пятилетки 

6,5 тысячи м еханизирован ­
ных и автоматизирован 
ных линий, ввод в дейст 
вне которых предусмотрен 

в текущем году в индуст­

рии Российской Ф ед ера ­
ции, почти четверть дали 

первую продукцию в ка 

нун коммунистического 
субботника.

15 .февраля чгогнм тру­

довым коллективам пред­
стоит решить конкретную

зад ачу : завершить вывод 
оборудования на проект­
ный режим с тем, чтобы 

новые конвейеры, линии, 
роботы, участки начали 

устойчивую работу и за 

данном высоком ритме. 
Вот на чем основано обя 
зательство участников суб 

ботинка добиться н аи ­
высшей производительно­

сти труда, а затем удер 
ж ать этот уровень в тече­

ние всего года.

Опережающий ввод ь 
действие новой техники и 

передовой технологии от ­
крывает путь и к реш е­

нию второй ва^кнейшей за ­
дачи, которую  поставили

;;еред собой трудовые кол 

..ективы: при минималь­

ных затратах сы рья, мате­

риалов, топлива, энергии 
добиться отличного к аче­

ства продукции, в том 

числе товаров м ассового 

сп роса .

Заверш ая  подготовку к 

ударной вахте 15 февраля, 

советские люди уделили 
особое внимание укрепле 
11ИЮ трудовой дисциплины. 

Эта работа неотделима or 
наведения порядка повсю ­

ду —  па производстве п 

территории предприятий, 

на улицах, в жилых мик­

рорай онах. Сельские, п о­
селковые, городские Сове 

ты вместе со  штабами 
субботника утвердили

графики работ по благо­

устройству городов, посел­

ков, сел.


