
бота о животноводах
сторон жизни на селе, п плане ее ко- 
ренной перестройки. Но, к •сожалению, 
перестройка эта проводится в основ­
ном на словах, руководители многих 
хозяйств остаются безучастными к 
нуждам животноводов. Не оказывает 
влияния на дела животноводов совхо­
за партийная организация, возглавля­
емая тов. Воронцовым. О какой пере 
стройке, каких изменениях в лучшую 
сторону в работе животноводов совхо­
за «Перегребинский» может идти речь 
сегодня, если только на прошлой не 
деле здесь было проведено общее со­
брание коммунистов, в повестку дня 
которого был вынесен вопрос о зада­
чах парторганизации в свете решений 
X X V II съезда КПСС!

В очень трудных условиях находят­
ся животноводы в совхозе «Перегре 
бннский». На Шеркальской ферме 
практически не функционирует систе­
ма механизированного доения. Глав­
ного инженера совхоза Панкина М. ik., 
по-видимому, вполне устраивают тру­
доемкие процессы на производстве. 
В нынешнем году руководство совхо­
за (директор Бабушкин Ю. А .) не 
приняло должных мер к тому, чтобы 
наладить нормальную работу живот­
новодов на летних доильных станах. 
Люди в течение дня не имеют горяче­
го питания, из рук вон плохо органи­
зовано продовольственное снабжение 
(директор ТРП  — С. А . Жуков). Здесь 
животноводы, как сообщил редакции 
главный зоотехник совхоза Сандуляк 
И. Н.. получают только две банки ту- 
шонкн на человека в месяц. Такое 
распределение продовольствия в вид; 
сухого пайка, разумеется, не устраи­
вает животноводов.

В результате просчетов в решепии 
социальных вопросов, проявления бес­
хозяйственности со стороны руковод­
ства совхоза, приверженности ряда 
его главных специалистов к старым 
стилю и методам управления сегодня 
налицо резкое отставание по многим 
производственным показателям отрас­
ли. Низки надои и привесы, слаба 
кормовая база животноводства, отста­
ет от требований времени зоотехниче­
ская и ветеринарная работа, что при­
водит к заболеваемости, постоянному 
сокращению поголовья скота.

Далеко не конструктивную позицию 
по отношению к недостаткам в дея­
тельности совхоза «Перегребинский» 
занимает районное сельхозуправление 
(начальник Заровнятных Г. П.). Явно 
ослаблен с его стороны деловой прин* 
ципиальный контроль за выполнением 
планов и социалистических обяза­
тельств этого предприятия, принижен 
спрос с руководства совхоза эа прове­
дение социальных преобразований на 
селе. На точке замерзания находится, 
например, решение вопроса о строи 
тельстве новых детских яслей, второй 
год в совхозе волокитят с переобору­
дованием быткомбината для этого 
детского дошкольного учреждения. 
Уже несколько лет подряд в райсель­
хозуправления не реагируют на много­
численные жалобы родителей, которые 
лишены возможности устроить своих 
малышей в детские ясли.

Задачи по резкому повышению про­
дуктивности животноводства, которые 
поставлены X X V I I  съездом партии, 
требуют прежде всего совершенствова­
ния кормовой базы, внедрения пр 
грессивных технологий, улучшени- 
племенного дела, работы по воспрои. 
водству стада. И еще не менее важ­
ный фактор, о котором нужно, в«?гд- 
помнить. -  человеческий. К нему от 
носится и престиж профессии живот- 
новода, и воспитание квалифициро 
ванных кадров. Безусловно, ре' _
этих вопросов зависит от уров 
ководства, работы с людьми, 
об условиях их труда, быта и отдыха.

ВЕСОМЫЙ ВКЛАД
в выполнение Продоволь­
ственной программы вно­
сят труженики совхоза 
«Обской». Успешно порабо­
тали в первом полугодии 
животноводы хозяйства. 
Государству продано И688 
центнеров молока и 361 
центнер мяса, эти показа­
тели выше соцобяза­
тельств. Надой на од­
ну корову за первый 
период года доставил 1048 
килограммов.

Лучщими среди доярок 
были в июне Самочерно­
ва Е. И., Зайцева Л. П., 
Минина Г. А. и другие.

А. КУЗНЕЦОВ.

Б о л ь ш у ю  пом ощ ь ст р ои ­
телям города окязынаю т по­
с л а н ц ы  братского  У збек и  
стана .  Совсем недавно  в 
Н я г а н ь  п р и б ы л  ст р ои т ель ­
но монтаж ны й поезд треста  

У з т ю м е н ь ж и л с т р о й » ,  к о л ­
лек т и в у  которого  в течение  
двенадцатой  п яти лет ки

предстоит сдать горож анам  
сотни т ь к и ч  квадратны х  
метров ж и л ь я .  П л а н ы  у 
строителей  н ап р я ж ен н ы е ,  
трудятся  они день и ночь .  
С ей ч ас  строи тельство  р а з ­
вернуто  в Ц ен т р альн ом  ми­
крорайоне .  Один з а  другим  
растут  эт аж и  м н огоэтаж ек .

Г л ав н ая  н аш а  задача  
сегодня —  это кач е ст в о ,—  
говорит оригадир  С М П ,  з а ­
с л у ж е н н ы й  строи тель  У з ­
бекской  С С Р  Петр Е м е л ь я ­
н о в а  Костенко .

Па ен л м к е :  В и к т ор  А л е к ­
сандрович  Ремезов.

Фото Е. Шанаева.
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К о л л е к т и в  вы ш ком онтаж  

наго у п р а в л е н и я  производ ­
ственного  объединения  

К р асн о л ен и н ск н еф т е г  а  з »  
усп еш н о  з а в е р ш и л  п о л у г о ­
дие и н астойчиво  работает  
над вы полнен ием  , годовой  
п рограм м ы . П л а н о м  шести  
месяцев  пред усм атри валось  
з ав ер ш ен и е  строительства ,  
м онтажа и п еред ви ж ек  1 5 0  
бур о вы х .  Из н и х  17 н еоб хо ­
димо бы ло  построить вновь  
и провести 1 3 3  п е р е д в и ж ­
ки, освоить  5  м и ллионов

0 7 0  ты сяч  р у б л е й  к а п и ­
т а л ь н ы х  в ло ж ен и й .

Ф ак т и ч еск и  з ак он чен о  
строительство  1 6 0  б ур о в ы х .  
П остроено  п ерв и чн ы м  мон 
т аж ом  6  стан ков ,  п овтор ­
ным 12 и п рои зведено  142  
п ер е д в и ж к и .  Освоено  7 м и л ­
л и о н ов  4 7  ты сяч  р у б л ей .  
С{-е дн я я продолж ителы гость  
строительства  одной буро -  
гой со к р а щ е н а  на 2 ,3  дня,  
себестоимость ее возведения  
сн и ж ен а  на четы ре тысячи  
р у б л ей .  З н ач и т ел ь н о  возрос ­

л а  в у п р а в л е н и и  п ро и зво ­
ди тельность  труда .

Л у ч ш и м и  среди в ы ш к о ­
строителей  я в ля ю т ся  б р и га ­
ды ст ар ш и х  прорабов  А .  И .  
К азач ен к о ,  0 .  А .  Т ем н рова ,  
В. А. С ев ер ов а ,  В . А . Ч е п у р ­
нова .  Эти ко л л ек т и в ы  в к л ю ­
ч и ли сь  в д в и ж ен и е  7 0 - л е ­
тию В ели к ого  О ктября  — 7 0  
у дар ны х  недель  . Они п р и ­
н я л и  н овы е повы ш енн ы е  
обязательства .

Н. МИХАЙЛОВА.

ДЕЛОВОЙ РАЗГОВОР
П о вы ш ен и е  качества  

труда —  задача  п о л и т и ч е ­
ская  ■ —  т ак о ва  тема оче ­
редного  единого  политдни,  
прош едш его  во всех п од р аз ­
д ел ен и я х  о бъ единения  

К рас и о л  е н и и с к 
н е ф т е га з » .  В  к о л л ек т и в ах  
в ы с т у п и л о  L S3  п олитдо  
кладчи ко в ,  в ы л о  п р о а н а л и ­
зи р ов ано  состояние дел в 
каждом трудовом к о л л е к т и ­
ве, вы сказаны  п ред ло ж ен и я  
но у л у ч ш е н и ю  качества  
труда.

О бсу ж д ая  О бр ащ ен и е  ЦК  
К П С С  по р азв ер ты ван ию  со ­
ц иали ст ич еск ого  соревнова  
иня за успешное, в ы п о л н е ­
ние задан и й  \11 п я т и л е т ­
ки, все т р уд ящ и еся  объеди ­
нения поддерж али  и н и ц и а ­
т иву  бригад  В. А. 1анат-а- 
рова,  \. Б у л ь б ы ,  А .  С.  
М акар ов а  и И. Л .  Старцева  
о широком разверты ван ии  
соревн ов ан и я :  7 0  летию  
В ел и к о г о  Октября —  70

у д ар н ы х  н е д е л ь » .
В  этот день трудящ им ися  

бы ло  задан о  4 2 5  вопросов .  
На больш инство  из н и х  
бы ли  даны  и счер п ы в аю щ и е  
ответы ср азу .  Ч асть  пред ­
л о ж е н и й ,  зам ечани й ,  т р е б у ­
ющ их для  реш ени я  более  
п ро д о лж и т ельн о е  время,  
взяты на кон троль  п арт и й ­
ным комитетом. П р одолж ает  
оставаться  высоким п р о ­
цент вопросов  со ци альн ого  
х ар ак т ер а :  быта, о р г а н и за ­
ции досуга ,  обеспечения  ж и  
льем ,  детскими д о ш к о л ь н ы ­
ми учреж дени ям и ,  медицин  
скнм о бсл у ж и в ан и ем ,  р а б о ­
ты транспорта ,  связи  и т. д.

Хотя едины й  политдень  
п роводится  не в первый  
р а з ,  cine ие все х о зя й ст ­
венные руководители  п р и ­
нимают в нем активное  уча  
стис. Это относится к  О Р С у ,  

Т еплонеф т и  , конторе с в я ­
зи, у п р ав лен и ю  т е х н о л о г и ­
ческого  транспорта  Л :  2 .

С у щ ест ву ю т  и д р уги е  н е ­
достатки. Не все д о к л а д ч и ­
ки, н апри м ер ,  и сп о льзу ю т  
Факты и цифры из ж и зн и  
собственн ы х  о рган и зац и й ,  
не везде н а л а ж е н  учет  з а ­
мечаний  и п ред ло ж ен и й ,  
в ы ск аза н н ы х  в ходе пи- 
литдней , кон тр о ль  за их р е ­
а л и за ц и е й .

Партком п ро д о лж ает  со 
в ерш енст в ов ат ь  практику  
проведения  полнтдней . У т ­
вердили  г р у п п у  политдо 
к ладчи ко в ,  видоизменили  и 
саму форму проведения  п о ­
литдни.

К ак  п о к а за л а  п рак т ик а ,  
новая  форма работы п о л у ­
чи ла  одобрение, поэтому мы 
ее будем соверш ен ствовать .

А . КРАСНОЖЕНОВ.
Председатель 

идеологической комиссии 
парткома 

производственного 
объединения

• Красноленинскнефтегаз »<

.•кяые задачи поста в-

Съездом napTU“  " СРеД 
^  сельской., хозяйства. 
«Я** реализации Продо- 
f e “  программы, одним из 
^  .Гпений которой яг.ля- 
^животновэдства. За го- 

пятилетки, отмечает 
f * L „  партийного форума. 
Г £ а . т ь  ускорение разви- 

хозяйства, сумеет 
^ 'продуктивность живот- 
^  '«Гчить производство 
* ,  ими*, чтобы полностью 
J,Tk « них потребности на-

г  го* хороших показателей 
I r L . добиваются животново- 
К *  .Обской•- Не снижены 
■atom в В нынешнем, старто- 
ЕПкамиатой пятилетки. Как 

j пчале июня зд-гсь были 
итоги работы за знмне- 

К  период. в котором коллек- 
уложил прочную осно- 

К^доевва плана 1986 года. 
Ь в Иро|у за зимовку выполнен 
L q  м 107 процентов. Дояркам. 
Е л  ■ специалистам, работдю- 
Гщвиекгавном подряде, вы- 
L  rpexiu. Одна из лучших до- 
■  МШ1 «Обской* Пермякова 
Ьоввтд* по бесплатной путев-

Ьаы дрямты напряженные со- 
Ь -  - .не обязательства на лет- 
Ьггашшй период. За зто время 
Кихпь 3830 центнеров молока, 
1а. 30 ютгверов из них — сверх 
Ьвдучт 520 центнеров приве- 
|>ш числе, 10 центнеров — до- 
р л и  s заданию.

fc r  отнегить, что к началу 
i fc  *е«£ца руководство совхоза 
PS? А. С. Климов) позаботилось 
г  коллективом был полно- 
■Чждея весь комплекс подгото- 
Р*о работ для содержания ско- 
Иьет^ашх. Все гурты в уста- 
Р®и сроки были переведены на 
^ .пэкг.га тельный пример длч 
рвдйств района, где срывает- 
1*®»8анное начало летнего 

периода. Сегодня совхоз 
' Умреяно справляется с по- 

ц» 11МЧ4ми. Так, полугодо- 
so продаже молока государ- 

ва 123 процента, а за 
; -■ родаже мяса за этот же 

»-олиено на 101 процент. 
Мдой на одну корову со-

■' килограмма.

О * » *  труда животно- 
i  «или И̂аЧ11ТелЫ1о выше, если 
fea, ву^„чПарт11ЙВЫХ советских 
1 С е *  хозяйств уделя- 
'iWiirruo ВИимание социальной 

1СП0Л1ЛР4СЛИ;  На недавнем
*  Пон , »  З он н ого  Совета

цельности исполкома 
' г̂йтагнн ■11*Ского Совета име-

^ г : « едг тйт-  " р£-
^  миЛп десь развитие 

“ • Л СТрукп'Ры- много
* их,* °° Ж и тельство * 
,М*ового ” урного' медицин- 
Ь?1* Плохо бслУасивания жи- 
iwU'»VCTU01-,,TJPraHM3oeaHa Рабо- 
1̂ ?^»ует к В> села’ практиче-

■̂■C";s.no 5°р‘б»
Ч ,“1Т|'*уЛо'томВаТЬ сейчас 11 Р°- 
1 пРоизвг ’ Васк°лько вза- 

« соцчаль- 
С/^Наг, неапг, ти челове- 

Кйсвос,е,,иСТимы в наше 
К ?8*11 — vV. е призывы •.

св(11»ШаТЬ эффектнв- 
Лйн. Работы Такая 

у?!1**»! се1 ' еи" я *на созиа-
R t ^  и от-

"праве ’ " “ UM съездом. 
Р̂ Иу vnv Конкрет-

'>ЧЩсния .многих


